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Sammanfattning

S VENSK EKONOMI ir sedan linge i hog grad internationellt integrerad
— ett resultat av den globaliseringsprocess som tog fart efter den
ekonomiska krisen i borjan av 199o-talet. Dessutom har den snabba ut-
vecklingen inom informations- och kommunikationsteknologi inneburit
en strukturomvandling av historiska proportioner. Dessa tvi makrotren-
der kriver att foretag anpassar sina produktionsmetoder, samt ofta en
torandring i foretagets dgarstruktur, da vissa former av dgande dr bittre
dn andra pd att anpassa sig till utvecklingen. Mot denna bakgrund har vi
inom programmet bedrivit forskning med utgidngspunkt i naringslivets
och foretagens perspektiv inom tre kirnomraden.

1. Globaliseringen. Globaliseringsprocessen péaverkar i stor utstrickning
svenskt niringsliv och utformningen av internationella handelsavtal.
Vi har studerat detta, men dven dgande 6ver grinser, handelsmonster,
hur utlindsk konkurrens paverkar svenska foretag samt hur Sverige
paverkas av Kinas framvixt som ny motor i virldsekonomin.

2. Digitaliseringen. Allt fler arbetsuppgifter kan i dag automatiserats.
Det dr inte enbart rutinarbeten som ersitts av ny teknologi — dven
mer avancerade arbetsuppgifter kan utféras av smarta robotar. Inom
programmet har vi studerat hur denna process paverkar svenska f6-
retag och de arbetsuppgifter som utférs i Sverige.

3. Foretagsstyrningen. Agarforindringar och interaktionen mellan fi-
nans- och arbetsmarknaden paverkar niringslivet och samhallet. Vi
har forskat kring hur finansmarknader, dgarformer och forindringar
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i dgandet paverkar foretagsledning och anstillda samt allokeringen
av talanger mellan foretag.

Denna forskning har under perioden 1 juli 2016 — 30 juni 2021 moéjlig-
gjorts genom grundfinansiering frain Marianne och Marcus Wallenbergs
Stiftelse pd 5 miljoner kronor per 4r, det vill siga totalt 25 miljoner kro-
nor. Ett flertal tilliggsfinansieringar har dven erhallits av IFN-forskare.
Bland dessa mirks Forte, Jan Wallanders och Tom Hedelius stiftelse,
Johan och Jakob Soderbergs stiftelse, Konkurrensverket, Riksbankens
Jubileumsfond, Stiftelsen Svenska Fondhandlareféreningens Under-
stodsfond, Torsten Soderbergs Stiftelse, Vetenskapsridet och Vinnova.

Under aren har en mycket stor miangd forskning producerats av ordi-
narie och affilierade forskare inom programmet. Mellan 1 juli 2016 och
30 juni 2021 uppgick mingden forskning till 116 publicerade artiklar pa
engelska, 12 kapitel pi engelska i antologier utgivna av internationella
akademiska forlag, 5 bocker och redigerade volymer pa engelska, 24
publicerade artiklar pa svenska, 6 bocker och redigerade volymer pa
svenska, 13 forskningsoversikter, policy papers, populirvetenskap, re-
censioner och avhandlingar samt totalt 73 working papers. Det finns en
tydlig spets i forskningen med artiklar publicerade av ordinarie forskare
i American Economic Review, Economic Journal, European Economic Re-
view, International Economic Review, Journal of International Economics,
Journal of Labor Economics, Journal of Public Economics, Research Policy,
och Quarterly Journal of Economics. Utéver denna akademiska produktion
har forskarna inom programmet deltagit flitigt i samhillsdebatten och
interagerat med internationella forskare genom 89 debattartiklar och

arrangemang av 8 akademiska och policyinriktade seminarier.



1. Projekt

Allokeringen av talang i det svenska niringslivet. Forskning inom
nationalekonomi har lyft fram att allokeringen av talang i en ekonomi
kan vara centralt f6r landets utveckling. Exempelvis kan en talangfull
person vara mer produktiv frin en samhillsekonomisk synpunkt som
foretagsledare for ett nytt snabbvixande foretag dn som en mellanchef
pa ett stort etablerat foretag. Agandeforindringar och sammanslagning
av foretag leder ofta till att allokeringen av anstéllda och chefer f6r-
dndras. Syftet med detta forskningsprojekt dr att studera allokeringen
av talang i den svenska ekonomin och hur denna allokering paverkar
toretagstillvixt, 6verlevnad och 16nsamhet.

Arbetsmarknadseffekter av privatiseringar. Privatiseringar av statligt
dgda foretag har sedan borjan av 198o-talet skett i 6ver hilften av virl-
dens linder. Motivet har ofta varit att generera forsiljningsintikter och
att effektivisera foretagen. Men trots att privatiseringar har attraherat ett
stort akademiskt intresse, vet vi i dag vildigt lite om vilka arbetsmark-
nadseftekter som uppstir av privatiseringar. Syftet med detta projekt dr
att studera hur anstillda paverkas om deras foretag privatiseras.

De ekonomiska effekterna av globalisering. I en globaliserad virld
med fi handelshinder dr det viktigt att f6rstd konsekvenserna av han-
delsfléden. Hur paverkas lindernas vilfard av olika handelsavtal? Vad
hiander med foretagens forutsittningar? Hur paverkas miljon av de
okade ekonomiska flodena? Syftet med detta projekt dr att med nyut-
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vecklade ekonometriska metoder f6rbdttra analysredskapen for att mita

effekterna av handel och globalisering.

Den samhillsekonomiska betydelsen av borshandel med aktier. Re-
gelbordan for féretag som bedriver virdepappershandel ir ofta hog, och
detta giller dven regelbordan for féretag som 6nskar lista sig pa en publik
handelsplats. Delvis av denna orsak, men dven av méinga andra, har vi
under de senaste 15 dren sett ett minskat intresse for foretag att lata sina
aktier handlas pa reglerade marknadsplatser. Syftet med detta projekt ar
att studera betydelsen av denna utveckling f6r samhillet i stort.

Finansiell integration och globala obalanser. Finansmarknadsinte-
gration effektiviserar allokeringen av kapital och péverkar sambandet
mellan tillgdngar och konsumtion genom att minska hushallens likvidi-
tetsbegransningar. De negativa sidorna med finansmarknadsintegrering
ar dock ackumulering av finansiella obalanser, 6kad spridningsrisk av
finansiella svérigheter och plotsliga svingningar i kapitalfloden. Syftet
med detta projekt dr att undersdka hur internationell finansiell inte-
gration paverkar makroekonomiska utfall, exempelvis hur finansiell
integration paverkar utvecklingen av den lokala finanssektorn och sam-
bandet mellan konsumtion och f6rmégenhet.

Finansmarknadernas globalisering och dess effekter pa svensk
industristruktur. Omfattande avregleringar av globala finansiella
marknader har genomforts under de senaste drtiondena. Detta har lett
till att nya dgartyper vuxit fram. Speciellt riskkapitalbolag som koper,
omstrukturerar och atersiljer etablerade foretag har blivit viktiga dgare
av foretag i linder som USA, Storbritannien och Sverige. I policydebat-
ten finns en oro for att dessa forvirv frimst drivs av finansiella férdelar
och skattefordelar, och dirigenom riskerar att leda till mindre eftektivt
agande av foretag och minskad vilfard. Syftet med detta projekt dr att
bade teoretiskt och empiriskt studera drivkrafterna bakom férvirv som
gors av riskkapitalbolag och hur denna typ av dgande péverkar samhillet.
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Foretagen, arbetsmarknaden och arbetsmiljon. Arbetsmiljoproblem
medfor stora kostnader for samhillet. Europeiska Arbetsmiljobyran har
uppskattat de direkta och indirekta kostnaderna f6r Sverige till ca 4 pro-
cent av BNP. Syftet med detta projekt ér att empiriskt studera ett flertal
bakomliggande faktorer till hilsoproblem i det svenska niringslivet med
speciellt fokus pa chefer, foretagsigande och foretagsstyrning.

Foretagsigandets ekonomi. Agarforindringar och dgarfragor ir cen-
trala i den omstrukturering av niringslivet som krévs for att méta de
utmaningar och mojligheter som globaliseringen for med sig. Syftet med
detta projekt dr att studera olika aspekter relaterade till foretagsigandets
ekonomi, det vill siga hur samhillet paverkas av olika dgarformer av
toretag. Detta inkluderar studier kring riskkapitalinvesteringar, bors-
noteringar, foretagsforvirv samt beslut att bli foretagsigare genom
entreprenorskap. Vi studerar dven hur féretagsigande och dgarforind-
ringar péverkar karridrer hos foretagsledare och anstillda.

Globalisering, sysselsittning och 16ner. Detta projekt tar sin ut-
gangspunkt i ny ekonomisk teori med heterogena féretag och heterogen
arbetskraft. Traditionell handelsteori antar att arbetsmarknaden dr full-
stindigt flexibel med full sysselsattning som f6ljd. Nyare teori betonar
istillet att loner dr trogrorliga och att matchningsprocessen mellan
arbetstagare och arbetsgivare kan ge upphov till laingvarig arbetslos-
het. Vidare ger dessa arbeten vid handen att effekten pé en viss typ av
arbetskraft, till exempel i termer av 16nef6rindringar, kan skilja sig 4t
beroende pa typ av foretag. Okad globalisering kan leda till 5kade l6ner
tor den typ av arbetskraft vars kvalifikationer bist 6verensstimmer med
toretagets profil. Syftet med detta projekt dr att med hjilp av svenska
data empiriskt utvirdera relevansen av dessa nya teorier.

Globalisering, 6kad konkurrens och féretagens utveckling. Foretag
i Sverige och utlandet har utsatts f6r 6kad konkurrens i minga former.
Globaliseringens utveckling gor att inhemska foretag dr tvungna att an-
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passa sig till ett tuffare aftdrsklimat, men handelsreformer innebdr ocksa
nya import- och exportméjligheter. Detta projekt bestar huvudsakligen
av empiriska uppsatser som utvirderar effekterna av 6kad konkurrens av
olika slag, sisom handelsreformer, importkonkurrens och hogre elpriser
under 2000-talet. Syftet med projektet dr att bidra till forstaelsen f6r hur
konkurrens paverkar foretags tekniska utveckling och sysselsittning,
vilket kan vara till hjilp infér framtida ekonomiska reformer.

Globaliseringen och digitaliseringen. Den teknologiska utvecklingen
och digitaliseringen har fort med sig stora férindringar for hur det
svenska niringslivet fungerar. Trots den mycket omfattande offentliga
och akademiska debatten om effekterna av digitalisering och automati-
sering, sa dr de empiriska bevisen knappa. Syftet med detta projekt dr att
skapa en bittre forstaelse for hur digitaliseringen och automatiseringen
paverkar den svenska arbetsmarknaden, vilket ger insikter med tydlig
relevans for svenska beslutsfattare. Var analys kommer att baseras pa
detaljerade matchade data pd anstillda och féretag.

Globaliseringens effekt pa invandrares sysselsittning och léner.
Detta projekt studerar effekten av 6kad internationell handel pa in-
vandrares sysselsittning och l6ner. Eftekten av internationell handel pé
invandrares arbetsmarknadsintegration 4r av stort intresse i ljuset av
invandrares bristande integration. Hypotesen dr att 6kad handel med
ett visst land 6kar bade sysselsittningen och lonerna f6r personer som
invandrat frin detta land. Analysen baseras pa ett stort datamaterial ver
svenska foretag och svenska invinare, med information om en mingd
olika foretags- och individkarakteristika, inklusive féretags import och
export samt individers fodelseland.

Globaliseringens effekter pa kapitaligande. Med den svenska dgar-
modellen avses att kontrollen av foretagen i regel var koncentrerad till
en eller tva dgare. Ofta, men inte alltid, har dessa dgare varit svenska fa-
miljer. Den svenska dgarmodellen dr nu under tydlig forindring, och en
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viktig drivkraft bakom denna utveckling dr globaliseringen av dgandet.
Projektet syftar till att 6ka forstaelsen for dels hur den svenska dgar- och
kontrollmodellen péverkas av globaliseringen, dels vilka institutionella
torindringar i regelverket som skulle kunna méjliggora en effektiv styr-
ning av bolag med spritt dgande.

Inhemsk politik och internationella handelsavtal. I en mer integrerad
virld kommer protektionistiska tendenser i omvirlden att fa stor inverkan
pa den inhemska ekonomin. Det har ocksa blivit allt mer uppenbart att
inhemska regleringar kan anvindas for att skydda inhemsk industri pa
utlindska foretags bekostnad. Alla handelsavtal innehéller dirfor dven
restriktioner for vad linder kan gora unilateralt med inhemska instru-
ment. Den centrala klausulen i detta avseende édr "nationell behandling”
som kriver att en importerad vara inte behandlas simre i nigot avseende
an snarlika inhemskt producerade varor. Syftet med detta projekt ir
att bidra till férstéelsen for hur principen om nationell behandling bor
utformas och att belysa empiriskt hur inhemska politikinstrument har

hanterats av Virldshandelsorganisationens tvisteldsningsmekanism.

Internationella investeringsavtal. Mellanstatliga investeringsavtal
skyddar utlindska investeringar mot atgirder av vdrdlinderna som
avsevirt reducerar dessas virde. De ger ocksé investerare moéjlighet
att stimma kontrakterande stater for avtalsbrott. Dessa dtaganden har
stitt i centrum for kritiken mot olika internationella investeringsavtal.
Debatten vicker fundamentala frigor rorande internationella investe-
ringsavtal: Vilka slags atgirder ska leda till kompensation? Kommer
virdldnder att avsta frin att vidta legitima atgirder? Vem vinner och vem
torlorar pa avtalen? Det finns i stort sett ingen ekonomisk litteratur som
besvarar dessa fragor. Syftet med projektet dr att pdborja en systematisk
analys av dessa frigor.

Kvotering till bérsbolagsstyrelser. Kvotering till bérsbolagsstyrelser
har inforts i en rad linder i Europa. I Sverige har det 4n sa linge endast
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funnits ett hot om lagstiftning. Detta projekt utvirderar det forsta och
mest kraftfulla hotet om kvoteringslag fran vice statminister och jim-
stilldhetsminister Margareta Winberg 2002.

Politiska incitament och lokal ekonomisk utveckling i Kina. En cen-
tral friga inom politisk ekonomi dr hur de incitamentsstrukturer som ar
ett resultat av ett lands politiska system paverkar ekonomisk och social
utveckling. Syftet med detta forskningsprojekt dr att studera incitament
tor lokala politiska beslutsfattare i det autokratiska Kina. Projektet be-
handlar i huvudsak tva forskningsfragor. Den férsta fragan fokuserar
pa hur investeringar i utbildning pd den lokala nivin dr avhingiga den
cykliska processen av befordringar inom partistaten. Den andra frigan
fokuserar pa hur bade lokala beslutsfattares incitament och generella

krav pa samhillelig vilfird paverkar tillgangen till kapital i Kina.

Riskkapital och foretagsetik. Med den 6kande betydelsen av etik for
investeringsbeslut blir en naturlig friga om aftirsforslagens etiska ka-
raktir paverkar entreprenérernas chanser att finansiera sina affdrsplaner.
Syftet med detta projekt ér att studera denna friga.

Strukturomvandling och digitalisering. Den teknologiska utveck-
lingen och digitaliseringen utmanar etablerade strukturer i samhillet.
Detta forskningsprojekt syftar till att 6ka kunskapen om hur digitalise-
ringen péverkar produktivitetstillvixten, arbetsmarknadens utveckling
och olika sociala dimensioner, sisom inkomstrorlighet och fordelning.
Vilka faktorer blir viktiga for att klara vixande skillnader mellan stad
och landsbygd?

Unilateral konkurrenspolitik och standard-essentiella patent. Upp-
tyllandet av en industristandard kriver ofta anvindning av patenterade
teknologier. Exempelvis utnyttjar telekomstandarder som 3G och 4G
en stor mingd sidana standard-essentiella patent. Agarna till dessa
har potentiellt mycket stark marknadsposition, da de kan blockera ut-
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nyttjandet av standarden. I praktiken motverkas detta genom nationell
konkurrenspolitik. Syftet med projektet ir att belysa hur principer for
internationell jurisdiktion kan utnyttjas for att motverka internationella
intressekonflikter vad giller denna konkurrensévervakning.

Utlindska direktinvesteringars bestimningsfaktorer. Utlindska
multinationella foretag dr viktiga for linders ekonomiska utveckling.
Det ir diremot oklart hur linder kan attrahera multinationella foretag.
Den existerande litteraturen lider av daliga matt pa utlindska direktin-
vesteringar, en svarighet att kontrollera f6r landspecifika faktorer och en
brist pd kausala skattningar. Detta projekt underséker hur f6rindringar
i 16ner, konflikter och myndighetsutévning paverkar utlindska multi-
nationella féretag. Vi anvinder oss av foretagsdata som vi linkar med
regionala data och undersoker den kausala effekten pd multinationella
toretags produktion, sysselsittning och beslut att gi in pa eller limna
marknader.

Vikten av kontakter for ungas arbetsmarknadsintride och match-
ningen pa arbetsmarknaden. Forskning har visat att kontakter ar ett
vanligt sitt for unga att ta sig in pa arbetsmarknaden. I Sverige har mer
dn 70 procent av gymnasieeleverna ett sommar- eller extrajobb under
skoltiden och dessa kan utgora en viktig kanal for att skapa kontak-
ter med potentiella arbetsgivare. Frian foretagens sida dr sommar- och
extrajobben troligen ett viktigt redskap for att lira kidnna och bedéma
potentiella kandidater, vilket kan minska osikerheten i anstdllningsbe-
slutet. Syftet med detta projekt dr att studera vikten av kontakter frin
sommar- och extrajobb f6r ungas arbetsmarknadsintride och om denna
kanal kan minska friktioner under jobbsékandet och pa si sitt leda till
bittre matchning.

Virldshandelsorganisationens tvistelosningsmekanism. Tvistelos-
ningsmekanismen i Virldshandelsorganisationen (W'TO) har hittills
hanterat 6ver 500 dispyter sedan den inférdes den 1 januari 1995, vilket
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gor den till en av virldens mest anvinda forum for tvistelosning. Men
trots dess popularitet sa har det ocksa riktats kritik mot ett flertal aspekter
som i lingden skulle kunna undergriva det fortroende som tvistelos-
nings-mekanismen atnjuter. Till exempel si har man linge bekymrat
sig for fattigare linders mojlighet att driva dispyter framgangsrikt di de
ménga ginger saknar de finansiella resurser som kravs. Andra exempel
ar ocksa hur man tillsitter domare och hur det paverkar kvaliteten och
dispytens utfall samt effekter av dispyter. Syftet med detta projekt ar att
belysa empiriskt hur tvistelosningsmekanismen har fungerat i praktiken.



2. Nagra resultat fran
forskningen

PROJEKTEN OVAN har resulterat i ett omfattande antal publicerade
studier och rapporter. Hir foljer ett mindre urval av resultaten frin
dessa, baserat pé spets i publikationen, bland ordinarie forskare inom
varje delomrade.

2.1 Globaliseringen och den internationella integrationen

Horn och Tangeris (2021) har i Journal of International Economics stude-
rat om utlindska investeringar har sdrskilt rittsligt skydd mot indirekt
expropriering, dvs. dtgirder som slir ut deras vinster utan att dgandet
tas 6ver. Studien visar hur ett sidant skydd kan ge aggregerade vilfirds-
vinster. Studien visar dock att dven om avtalen genererar aggregerade
vélfirdsvinster kan dessa bli mycket ojimnt férdelade. Exempelvis kan
avtal mellan parter som har moéjlighet att gora trovirdiga unilaterala
ataganden om skydd av utlindska investeringar generera vinster for ut-
lindska investerare, medan Gvriga intressenter forlorar pé avtalen totalt
sett. Detta skulle exempelvis kunna tolkas som att T'TIP-avtalets aggre-
gerade effekter skulle kunna bli positiva, men att vinsterna skulle tillfalla
europeiska investerare i USA och amerikanska investerare i EU medan
ovriga intressenter i EU och USA sammantaget forlorar pi avtalet.
Davidson, Heyman, Matusz, Sjéholm och Zhu (2017), publicerad i
European Economic Review, har undersokt sambandet mellan graden
av foretags internationalisering och férdelningen av olika yrken i dessa
toretag. De finner att foretag som i storre utstrickning dr verksamma pa
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internationella marknader har anstillda som i hogre grad innehar olika
typer av hogkvalificerade yrken. Resultaten visar pa en typ av inkomst-
tordelningseffekt av globaliseringen som tidigare inte uppmirksammats.
En fortsatt 6kad globalisering kan leda till att foretag efterfragar allt
fler personer i yrken som krivs f6r export eller for att kunna 6ppna upp
utlindska dotterbolag. Det kan rora sig om personer sysselsatta inom
t.ex. logistik, juridik och marknadsféring. En stor andel av dessa yrken
kriver relativt kvalificerade arbetstagare. Med andra ord kommer den
relativa efterfragan pé kvalificerad arbetskraft att 6ka och den relativa
efterfrigan pa mindre kvalificerad arbetskraft att minska vilket leder
till 6kad 16nespridning.

Inom ramen f6r projekten kring den internationella integrationen har
Tangeras och Tag (2016), publicerad i International Journal of Industrial
Organization, studerat integrationen pa de internationella telekommu-
nikationsmarknaderna. Tidigare ekonomisk forskning bygger pi det
torildrade antagandet att dessa marknader dr nationella. Forfattarna
utvecklar i stillet en teoretisk modell med en internationell telekom-
marknad for att unders6ka konsekvenserna for konkurrensen och de
nationella samtrafikavgifterna av 6kad globalisering. De visar sedan
hur nationella regleringsmyndigheter kan sakna incitament att genom-
tora tillriackligt langtgéende ingrepp pa marknaden. De lyfter fram tre
mojliga 16sningar péa problemet: reglering pa centraliserad EU-nivé, att
underlitta internationellt 4gande av telekomniten, samt avreglering av
marknaden.

2.2 Digitaliseringsprocessen i svenskt naringsliv

Davidson, Heyman, Matusz, Sjoholm och Zhu (2020) har i European
Economic Review utvecklat en teoretisk modell dar foretag skiljer sig at
avseende anstilldas produktivitet och firdigheter och underséker hur
globalisering paverkar 16neférdelningen och karridrvigar f6r arbetsta-
gare nir de byter jobb. Analysen visar att 6kad globalisering underlittar
rorlighet och anstilldas karridrméjligheter. I jimvikt kommer foretagen
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att hamna i olika grupper utifrin de l6ner som de betalar, hur internatio-
nellt verksamma de dr och hur de rekryterar nya anstéillda. Utifrin detta
kommer 6kad globalisering i form av fallande handelskostnader att leda
till 6kade l6neskillnader totalt i ekonomin men édven till att underlitta
rorligheten pa arbetsmarknaden och individers karridrmoiligheter, t.ex.
genom att mindre tid spenderas pa olika intrddesjobb.

Colonnelli, Tég, Webb och Wolter (2018) har i AE] Papers & Pro-
ceedings dokumenterat sambandet mellan féretagets storlek och lon i
Sverige, Brasilien, Storbritannien och Tyskland. En omfattande litte-
ratur har visat att storre foretag betalar hogre 16ner, men ny forskning
frin USA har visat att sambandet avtagit 6ver tid. En forklaring ir
digitaliseringen och den teknologiska utvecklingen. Forfattarna finner
ett positivt samband mellan 16n och foretagsstorlek i alla dessa lin-
der, men skillnaderna mellan linderna ir stora och sambandet har inte
avtagit 6ver tid. Siledes dr det inte troligt att en generell teknologisk
utveckling ligger bakom trenden i USA da liknande trender i si fall
borde ha observerats i dessa linder.

Slutligen har projekten inom globaliseringen och digitaliseringen ut-
mynnat i Heyman, Norbick, och Persson (2016), publicerad som Rappors
till Expertgruppen for Studier i Offentlig ekonomi. Forskarna studerar hur
investeringar i digitalisering och automatisering paverkat det svenska
niringslivet 1996—2013. De finner att svenska foretag — sirskilt inom
tillverkningsindustrin — har dragit férdelar av automatisering. Digital
teknologi har dven anvints ”f6r att 16sa informations- och kommunika-
tionsproblem, skapa individanpassade varor och tjinster, samt utnyttja
marknader for outnyttjade privata tillgangar (frimst bostider och bilar;
Airbnb och Uber)”. Heyman, Norbick och Persson skriver att utveck-
lingen mot ett mer automatiserat niringsliv inte saknar utmaningar.
En sadan dr att sma skillnader i kvalitet och sma f6rspriang in pi en
marknad kan leda till mycket stora konkurrensfordelar, vilket kan 6ka
inkomst- och formogenhetsklyftor. En god produktivitetstillvixt i den
digitala ekonomin kriver enligt forskarna en vil fungerande produkt-
marknadskonkurrens, att arbetsmarknaden anpassas till f6rindringar
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i efterfragan pé olika yrkeskompetenser, att det finns vil utformade
dgande- och kontraktsrittsregler och att regelverk utvecklas for att fa
ett palitligt och integritetsskyddande internet.

2.3 Foretagsstyrning och interaktionen mellan finans- och
arbetsmarknaden

Lindbeck och Weibull (2020) har i European Economic Review ana-
lyserat optimala kontrakt nir en investerare delegerar insamling och
bedémning av information som ir relevant for investeringsbeslut till
en specialist. Det optimala kontraktet innehaller inte bara bonusar
vid lyckade investeringar utan ocksi ekonomisk bestraftning vid miss-
lyckade investeringar. Studien visar ocksé bl.a. att det inte alltid dr bést
tor principalen att skriva kontraktet si att agentens egenintresse — dé
information foreligger — helt ssammanfaller med principalens. Agentens
incitament vid investeringstillfdllet maste vigas mot agentens incita-
ment att anskaffa information.

Inom omréidet féretagsigandets ekonomi har Olsson och Tég (2017),
publicerad i Journal of Labor Economics, undersokt vilka anstillda som
vinner och vilka som forlorar pa riskkapitalinvesteringar i Sverige. For-
fattarna visar att riskkapitalinvesteringar inte har lett till en generellt
okad arbetsloshetsrisk for anstillda. Dock finner de spar av investeringar
i automatisering och utlokalisering av arbetsuppgifter: anstillda som
utfér rutinmdssiga arbetsuppgifter som dr litta att automatisera och
arbetsuppgifter som dr litta att flytta till utlandet har i stérre utstrick-
ning blivit arbetslésa. De dokumenterar dven en 6kad produktivitet efter
investeringarna, vilket i kombination med individeffekterna tyder pa att
investeringar i automatisering och utlokalisering har f6ljt riskkapitalin-
vesteringar i Sverige.

Dirtill har Baziki, Norbick, Persson och Tag (2017), publicerad i
European Economic Review, lyft fram att en allt stérre andel av for-
varv 6ver granser gors av riskkapitalbolag istillet f6r av multinationella
toretag. Forfattarna tar sedan fram en ny analysram for internationella
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térviarv som visar att bl.a. svagare synergier och interna kapitalmarkna-
der samt ligre exportbarridrer och riskpremier leder till fler forvirv av

riskkapitalbolag.
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3. Databaser

NOM RAMEN f0r forskningsprogrammet har flera databaser som moj-

liggor studier av det svenska niringslivet pa detaljerad nivéd byggts
upp. Speciellt tre databaser har varit, och ir, av mycket stor vikt for
forskarna.

3.1 FAME-databasen

FAME-databasen (FAME = féretag, arbetsmarknad, entreprendrskap)
ir en databas som dr tillgénglig for forskare pa IFN i syfte att studera
svenskt niringsliv. Databasen bestar av en rad olika datakallor fran bland
annat Statistiska centralbyrin, Riksarkivet och Bolagsverket. Den ger en
heltickande bild av samtliga foretag, arbetsstillen och individer i Sverige
under perioden 1990—2018. Detaljrikedomen ger en unik méjlighet att
analysera interaktionen mellan foretag, arbetsstillen och anstillda for
att bdttre forstd hur strukturella forindringar paverkar det svenska na-
ringslivet. Tillgangen till databasen méjliggor att forskningen omgéende
kan initieras utan omfattande uppstartskostnader.

Pi foretagsniva innehaller databasen komplett bokslutsinformation
samt information om styrelser, ledning, internationell handel, dgande
och forvirv. Pa arbetsstilleniva har vi tillging till information om pro-
duktivitet, innovativa aktiviteter, 16ner, féretagsfusioner, nedliggningar
och driftsférindringar. Uppgifter om arbetsstillena gor det mojligt att
studera omorganisationer inom samt mellan foretag nir arbetsstillen
avyttras.
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Uppgifterna pé individnivé ticker samtliga boende i Sverige. Efter-
som individer dr sammankopplade med féretag och arbetsstillen dr det
mojligt for oss att félja bade foretag och individer 6ver tid. Vi kan saledes
bland annat studera hur kompositionen av anstéllda i foretag férindras
over tid. Vidare innehiller databasen information sisom yrke, arbets-
erfarenhet, utbildning, arbetstid, 16ner, férmogenhet, familjerelationer,
kognitiva och icke-kognitiva firdigheter, hilsa, fodelselandskarakteris-
tika samt automatiseringssannolikheter f6r yrken.

3.2 IFN:s foretagsdatabas

IFN:s foretagsdatabas innehiller information om samtliga aktiebolag
i Sverige mellan dren 1990 och 2019. Uppgifterna kommer frin Bo-
lagsverket. Databasen innehiller registerinformation om féretagen,
toretagsstatus, boksluts- och drsredovisningar, koncernregister och
kopplingar mellan organisationsnummer samt ett register over fusioner

och férvirv samt styrelsemedlemmar och vd.

3.3 Databaser éver multinationella féretag

Det finns tvé databaser 6ver multinationella féretag pa IFN. Den forsta
ar databasen 6ver svenska multinationella féretags utlandsverksamhet.
IFN har utfért enkitundersdkningar om svenska multinationella fore-
tag verksamma inom tillverkningsindustrin ungefir vart fjirde ar sedan
bérjan av 1970-talet till 2003. Uppgifter f6r moderforetag och deras in-
ternationella verksamhet finns £6r 1965, 1970, 1974, 1978, 1986, 1990, 1994,
1998 och 2003. Undersékningspopulationen omfattar alla multinatio-
nella foretag inom tillverkningsindustrin med juridiskt site i Sverige och
med minst ett producerande majoritetsigt utlindskt dotterféretag. Det
samlade datamaterialet innehéller detaljerade uppgifter sisom bransch,
omsittning, antal anstillda, interna och externa handelsfléden, FoU-
utgifter, investeringar och vinst f6r de utlindska dotterforetagen.

Den andra ir databasen 6ver inhemska och utlindska foretag verk-
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samma i Sverige. Inom ramen for forskningsprogrammet anvinds unika
data dir statistik pa individniva dr kopplad till foretagsdata. Databasen
bestir av tre delar: finansdata, arbetsstilledata och individdata. Finans-
statistiken innehaller en stor mingd féretagsdata, inklusive detaljerade
bokslutsdata, sysselsittningsdata, produktivitet, investeringar, FoU med
mera for perioden 1973—2002.

For tiden 1973-1985 avser informationen enbart tillverkningsindustrin
men fr.o.m. 1986 ticks hela ekonomin. Fr.o.m. 1996 finns arliga data
over ca 300 ooo foretag. Arbetsstillestatistiken innehéller detaljerad
information pa arbetsstillenivd om bl.a. anstdlldas 16ner, utbildning
och orsakskoder for foretagssammanslagningar, nedlaggningar, nybild-
ningar och férindringar av verksamheters inriktning. Individstatistiken
bygger pa SCB:s édrliga loneundersokningar och dr kompletterad med

material frin en rad dataregister.



4. Globaliseringsprogrammet
och tredje uppgiften

N VIKTIG del av verksamheten inom globaliseringsprogrammet dr

den s.k. tredje uppgiften. Att delta som expert i statliga utred-
ningar, skriva populdrvetenskapligt om sin forskning, skriva rapporter
som sammanstiller forskning, medverka vid externa seminarier och
delta aktivt i media dr alla exempel péa sidant som gors inom ramen f6r
den tredje uppgiften. Vi vill vara en killa till kunskap och information
om globaliseringens betydelse for niringslivets utveckling f6r beslutsfat-
tare, tjinstemin och journalister som berérs av eller intresserar sig for
svensk ekonomi.

Forskningen kommuniceras frimst pda IFN:s hemsida som finns i
svensk och engelsksprakig version. IFN producerar ocksa sex till dtta
nummer drligen av ett svenskt nyhetsbrev med ca 4000 prenumeranter
och ett engelskt nyhetsbrev med ca 1500 prenumeranter. Det engelska
nyhetsbrevet forfattas av en eller flera IFN-forskare och bestér oftast av
en lingre akademisk artikel.

IFN arrangerar flera policyseminarier per ér, dir IFN-forskning pre-
senteras for en storre publik utanfor den akademiska virlden. Utéver det
kommuniceras forskning via IFN-podden, dir IFN forskare intervjuas om
sin forskning eller pratar om dmnen relaterade till sina forskningsomraden.
IFN sprider ocksi forskning och forskningsrelaterat material pa Twitter,
Facebook, Linkedin och Instagram. P4 IFN:s Youtube-kanal finns sedan
flera ar tillbaka samtliga policyseminarier och annat filmat material. Nedan
toljer ett urval av aktiviteter arrangerade inom programmet samt mediasam-

manhang som forskare inom ramen f6r programmet figurerat i.
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4.1 Publika seminarier

Digitaliseringens paverkan pa naringsliv och arbetsmarknad (2020)
Det behovs fler satsningar pa utbildning och insatser riktade mot unga,
vixande foretag for att Sverige inte ska halka efter internationellt.
Digitaliseringen har bidragit till att skapa produktiva och internatio-
nellt konkurrenskraftiga svenska foretag. Det visar IFN:s forskning
som presenterades pa policywebbinariet "Digitaliseringens paverkan
pa ndringsliv och arbetsmarknad”. Forskningsresultaten visar ocksi att
det dr stora regionala skillnader gillande hur langt digitaliseringen har
kommit i Sverige. Lars Persson och Malin Gardberg frin IFN pre-
senterade forskningsresultat, foljt av en paneldiskussion dir Irene Ek
(analytiker Tillvixtanalys, digitaliseringspolitisk analytiker vid OECD
samt programledare pi IKT-avdelningen pa Vinnova) samt Asa Zet-
terberg (férbundsdirektér I'T & Telekomforetagen och f.d. Chief Digital
Officer for regeringen) medverkade.

KvinnoKapital i samtal med forskare (2017)

KvinnoKapital, ett nitverk for kvinnor som jobbar med kapitalforvalt-
ning, besokte IFN och lyssnade till presentationer av tva IFN-forskare.
Bjorn Tyrefors berittade om studien Gender Quotas in the Board
Room and Firm Performance: Evidence from a Credible Threat in
Sweden”. Forskarna har kommit fram till att hotet om konskvotering
i borsbolagsstyrelser gav effekt. Antalet kvinnor i styrelserna har 6kat,
liksom foretagens vinster. Joacim Tég presenterade en pigiende studie
om varfor sa £ kvinnor blir vd:ar i svenska storbolag. Det visar sig vara
svart for kvinnor, men inte f6r min, att kombinera familj och en chefs-

karriar.
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Bjorn Tyrefors presenterade sin studie pi ett frukostmite for nitverket KvinnoKapital i
augusti 2017.

Vad hander om aktiemarknaden forsvinner? (2016)

Knut Wicksells centrum for finansvetenskap, Lunds universitet, som
IFN ir en del av, arrangerade ett symposium kring framtiden for ak-
tiemarknaden. Huvudtalare pa symposiet var Alexander Ljungqvist,
som di var professor i finansiering och entreprenérskap vid New York
University Stern School of Business och affilierad till IFN. I manga
linder har borsnoteringar delvis blivit firre, dels som ett resultat av
den stindigt 6kande regelbérdan, dels pa grund av patryckningar frin
aktivistiska aktiedgare. Vilka dr konsekvenserna av dessa trender for
toretagens investeringar och ekonomisk tillvixt? Presentationen foljdes
av en paneldebatt dir Peter Zerhouni (CEO, InDex Pharmaceuticals),
John Abrahamson (Managing Director, Investment Banking, SEB) och
Frédéric Delmar (Professor, Lund University School of Economics and

Management) deltog.

Vad kan vi lara av forskningen om automatisering och digitalisering?
(2016)

IFN anordnade ett seminarium om vad vi kan lira av forskningen om
automatisering och digitalisering. Huvudtalare var professor Melanie
Arntz, ZEW i Mannheim och Heidelberg University. Hon har stu-
derat automatiseringens eftekter pd arbetsmarknader inom OECD
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En paneldiskussion avslutade seminariet om automatisering och digitalisering. Frin hoger:

Karolina Ekholm, Mirten Blix, Annika Winsth, Melanie Arntz och Lars Persson.

och férklarade att diskussionen ofta ér allt for alarmistisk. Fran IFN
presenterade Lars Persson och Marten Blix forskning pa omradet. I
en panel, som leddes av digitaliseringsexperten Sara Ohrvall, deltog
aven Annika Winsth, chefekonom Nordea. Stort fokus lag vid effekten
pa arbetsmarknaden av digitalisering, och bland annat lyftes vikten av

utbildning.

4.2 \Vetenskapliga konferenser

Det kan inte nog understrykas betydelsen av att kunna arrangera ve-
tenskapliga konferenser och workshops inom globaliseringsprogrammet
tor utvecklingen av IFN:s forskning. Inom ramen fér programmet ar-
rangerades flertalet storre konferenser med deltagande av ett antal hogt
meriterade forskare.

Foretagen, arbetsmarknaden och entreprenérskap (2020)

Under aret har tvd interna workshops hallits i regi av Foretags-,
arbetsmarknads- och entreprendrskapsgruppen (FAME). Syftet med
FAME-workshopparna ir att i mindre grupp ga igenom forskningsidéer
och pigaende forskning som fortfarande dr i ett mycket tidigt skede. Vid

tillfillena presenterades bland annat pigiende forskning om automatise-
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ring och foretagsdynamik och om hur en temporir digital valuta skulle
kunna anvindas for att aterstarta Sverige efter coronakrisen.

Labor and Finance Group Conference (2020)

Den 17 augusti inleddes Labor and Finance Groups konferens. IFN var
vird ndr internationella forskare presenterade nya studier kring foretag
och arbetsmarknad. Det var forsta gingen som en europeisk institution
arrangerade konferensen som pa grund av pandemiléget stilldes om till
ett digitalt evenemang. Under forsta dagen presenterades bland annat
forskning om tillgdngen pa chefer, hilsoeftekter pa anstillda i bolag
som mottar riskkapitalinvesteringar i Nederldnderna och hur anstillda
paverkas nir osikerheten kring ett foretags lonsamhet plotsligt vixer.
Dag tva fortsatte konferensen med studier fran bland annat USA och
Italien. Syftet med konferensserien dr att sammanfora forskare inom
tilten finansiell ekonomi och arbetsmarknadsekonomi.

Nordic Initiative for Corporate Economics Conference (2018)

Nir Alexander Ljungqvist och Lars Persson borjade arbeta med att skapa
nitverket Nordic Initiative for Corporate Economics, NICE, s3 myntade
de samtidigt begreppet corporate economics, ett samlingsnamn for ett

Deltagare i NICE-konferensen i Stockholm i augusti 2018.
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brett forskningsomride. Vid 6ppnandet av konferensen den 17 augusti
2018 forklarade Alexander Ljungqvist att "vi studerar alla niringsliv
och féretagande inom ramen for véira olika ekonomiska discipliner. Vart
mal for denna konferens dr att skapa en gemensam bas for vara olika
specialiteter. Det dr det vi kallar corporate economics”. Han papekade
att genom samverkan och att forskarna lir sig om varandras perspektiv
s& kommer studier om niringsliv och féretagande forhoppningsvis att
berikas. Detta var nitverkets forsta internationella konferens, med ca 25
deltagande forskare.

Globalisering och ny teknik: Effekter pa féretag och anstallda (2017)

I'juni 2017 arrangerade IFN en internationell akademisk tvadagarskon-
terens med titeln Globalization and New Technology: Effects on Firms and
Workers (Globalisering och ny teknik: Effekter pa foretag och anstillda).
Deltagarna pa konferensen var forskare som studerar hur ny teknik och
globalisering péaverkar foretagens organisationsstruktur och dgande
samt vad som hinder pi arbetsmarknaden. Foérutom frin Sverige kom
deltagarna frin Storbritannien, USA, Frankrike, Tyskland, Finland och
Norge, och totalt 16 studier presenterades. Exempelvis presenterades
studier om effekten av olika handelspolitik, hur internationalisering

Ett 20-tal forskare deltog i konferensen i Vaxholm juni 20r7.



4. GLOBALISERINGSPROGRAMMET OCH TREDJE UPPGIFTEN |

paverkar foretagen, politisk polarisering, internationella investeringar,

I6ner och ersiattningar, jobbpolarisering och forindringar i arbetsmark-
gar, jobbp g g

naden och affarsdynamik.

4.3 Mediesammanhang

Hir ges nigra exempel pa de manga mediesammanhang dir IFN-
forskare, eller forskning gjord av dem, figurerat.

"Experterna: Dirfor kan vaccinbriken utlésa handelskrig”, /~p/us.
Fredrik Sjoholm, IFN, intervjuas om vaccinkonflikten och framhiller
globaliseringens fordelar: ” Den fria handeln har inneburit att mangder
av minniskor i tredje virlden fatt en driglig tillvaro for att de integrerats
i varldshandeln. Det har dven inneburit att levnadsstandarden i den
industrialiserade virlden 6kat. Handeln dr en av de viktigaste forkla-
ringarna till den stora 6kningen av levnadsstandarden sedan 1950-talet.
Jag ser framst férdelar med globaliseringen”, siger Fredrik Sjoholm.
(2021-03-22)

”Coronastrategin har varit bra for svensk ekonomi”, Dagens Ny-
heter. Lars Persson och Fredrik Sjéholm, IFN, skriver en debattartikel
om att den svenska coronastrategin har varit bra f6r ekonomin och att
utokade restriktioner kriver nya stod till foretag. Ny statistik visar att
Sverige klarat sig bra jimf6rt med andra europeiska linder. (2021-03-09)

"Dags att nirma sig USA”, Kvartal. Fredrik Sjoholm, IFN, skriver
att det nu dr dags for Europa att ndrma sig USA. "Fran ett europeiskt
perspektiv dr det av stor vikt att aterstdlla de historiskt starka transatlan-
tiska banden. EU bér dirfor nirma sig USA fo6r att 6ka mojligheterna
till frihandel och éterigen sitta fart pa globaliseringen”, skriver han.
(2021-01-20)

”Virlden lamslis — Kina okar takten”, Svenska Dagbladet. Fredrik
Sjoholm, IFN, intervjuas av Svenska Dagbladet om Kinas framvixt glo-
balt. "Det innebir att efter ett antal drtionden dd demokratiskt styrda
marknadsekonomier har dominerat virlden och den globala ekonomin,
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finns nu ett alternativt ekonomisk-politiskt system som pa allvar ut-
manar idén om vad som ér ett framgangsrikt land. Det dr en viktig
effekt som kommer att prigla hela det hir drhundradet och paverka vad
andra linder runt om i virlden ser som efterstravansvirt”, siger Fredrik
Sjoholm. (2020-11-21)

"Elever payrkesprogram kan drabbas langsiktigt av coronakrisen”,
Altinget.se. Dagmar Miiller, IFN, intervjuas av Altinget.se om sin forsk-
ning om ungas 6verging frin gymnasiets yrkesprogram till arbetslivet.
Personliga kontakter som skapats via extrajobb eller sommarjobb under
skoltiden dr viktiga f6r mojligheten att fa ett varaktigt jobb efter avslutad
utbildning. Kriser sisom coronakrisen paverkar ungdomars chans att fa
jobb negativt, visar hennes forskning: "I situationer som coronakrisen
kan elever som annars klarat sig bra blir mer utsatta. Pa det sittet dr det
viktigt ndr man kommer in i en kris att forstd vilka mekanismer som
paverkar elever under lang tid”, siger hon till A/tinget. (2020-10-29)

”Stirk ungas anknytning till arbetsmarknaden”, Dagens Sam-
hille. Dagmar Miiller, IFN, skriver om sin forskning i en debattartikel
i Dagens Sambdlle. Elever som ldser pa yrkesprogram paverkas om moj-
ligheten att dtervinda till en tidigare arbetsplats frin skoltiden forloras.
De har lagre sysselsittning och arbetsinkomster i upp till tio ar efter
avslutat gymnasium jimfort med andra elever frin samma klass, skriver
hon. (2020-10-27)

"Fler jobb flyttar hem”, 7'T och ett flertal tidningar sisom Gote-
borgs-Posten, Sydsvenska Dagbladet m fl. Joacim Tag, IFN, intervjuas av
nyhetsbyrin 7'7" om att allt fler foretag flyttar hem sin produktion till
Sverige som en foljd av coronakrisen: "Jag dr inte forvanad, det dr en
trend man ser”, siger Joacim T4ig. (2020-10-09)

"Forskare: Dirf6r mér din chef bittre dn du”, /Plus. Joacim Tag,
IFN, intervjuas av fP/us om sin studie om vd:ars hilsa. Studien visar att
vd:ar har bittre fysisk och psykisk hilsa dn genomsnittet. Att studera
vd:ars hilsa dr intressant eftersom foretagsledare dagligen har ansvar
tor viktiga beslut som péverkar foretaget och niringslivet i stort, menar
Joacim Tag. (2020-08-28)
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"Professor varnar f6r hemarbetet: 'Bolagen borjar ta skada’, Da-
gens Industri. Magnus Henrekson, IFN, intervjuas av Dagens Industri om
Folkhilsomyndighetens rekommendation att hemarbete ska fortsitta
under hésten 2020. Enligt Henrekson var hemarbete nog en bra 16s-
ning under viren, men nu borjar foretagen ta skada. Enligt Henrekson
torenklades situationen i viras av att mycket redan lag i pipeline och
medarbetare visste vad som skulle géras. En annan aspekt av hemarbete
ar att spontan interaktion mellan medarbetare dr central {6r ett foretags
utveckling. Till slut bérjar bolagens verksamhet ta skada. (2020-07-31)

"Framforallt unga kvinnor som varslats”, Svenska Dagbladet. Malin
Gardberg IFN, intervjuas av Svenska Dagbladet om Arbetsférmedlingens
scenario ddr man riknar med en arbetsloshet pa 14 procent i september
som en foljd av coronapandemin. Efter att ha betonat att Sverige inte
ar en isolerad 6 i krisen utan ir beroende av vad som sker i omvirlden,
svarar hon pa frigan om hur linge varseltalen kommer att ligga pa de
nuvarande nivierna: "Det beror pa hur linge man i Sverige kommer att
ha foretag nedstingda pa grund av den hir krisen men ocksa hur linge
toretag, framforallt i Europa och Sydeuropa, kommer att ha produktio-
nen nedstingd pd grund av krisen”, siger Malin Gardberg. (2020-05-04)

”Pandemin visar pa svagheter med produktion utomlands”, Pr-
morgon, Sveriges Radio. Magnus Henrekson, IFN, medverkade i ett
samtal i Pr-morgon, Sveriges Radio. Samtalet belyste svagheterna med
att ligga produktion utomlands. Magnus Henrekson tror att vi som en
t6ljd av coronakrisen kommer att se att allt fler foretag véljer att flytta
produktionen till sina hemldnder eller sina niromraden, d&tminstone den
nidrmaste tiden. (2020-04-29)

”En ny globalisering”, Dagens Industri. Fredrik Sjéholm, IFN, ir en
av artikelforfattarna till en debattartikel. Coronakrisen har kortslutit
globaliseringen, skriver forfattarna och efterlyser ett slags ekonomiskt
vaccin som minskar risken for savil protektionism som pandemier.
(2020-04-21)

”Sa kan pandemin forindra hela vir virldsekonomi”, Expressen.
Magnus Henrekson, IFN, intervjuas av Expressen i en artikel om hur
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coronapandemin kan férindra virldsekonomin. Solidaritet stills mot
mojliga nya sprickor i samhallet, skriver Expressen: ”Sverige ar sirskilt
utsatt med tanke pa att vi har ett si enormt utanférskap redan”, siger
Magnus Henrekson. (2020-04-18)

”Staten miste ta 6ver hela kostnaden for permitterade medarbeta-
re”, Goteborgs-Posten. Magnus Henrekson, IFN, skriver i en debattartikel
i Goteborgs-Posten om regeringens stodpaket till féretagen. Han anser
att de dr for sma, krangliga och senfirdiga och uppmanar niringsliv
och fackférbund att gora gemensam sak i att kriva atgirder som be-
varar foretagen under krisen. "Det ligger i allas intresse att i grunden
livskraftiga svenska foretag 6verlever coronakrisen. Alternativet vore
térodande for det svenska samhaillet i stort men alldeles sirskilt for de
stora grupper som redan innan krisen hade svart att etablera sig pa den
svenska arbetsmarknaden.” (2020-04-17)

”Sa kan krisande foretag riddas”, Kvartal. Magnus Henrekson,
IFN, och Tommy Furland, auktoriserad revisor, skriver om regeringens
atgirdspaket. De anser att ldn inte dr tillrackligt f6r att radda krisande
toretag. Istallet skulle statliga bidrag som betalas ut via foretagens skat-
tekonton kunna vara losningen. (2020-04-02)

”Ge mer stod till foretag. Men still krav direfter.”, Sydsvenska Dag-
bladet och Helsingborgs Dagblad. Magnus Henreksons, IFN, debattartikel
i Dagens Nybheter refereras till i Sydsvenska Dagbladets och Helsingborgs
Dagblads ledare om stodpaketet till féretagen: "Ekonomiprofessor Mag-
nus Henrekson menar i sin tur att féretag inte kan 6verbrygga krisen
med hjilp av lin dven om de skulle vara rintefria. Staten maste vidta
massiva atgirder for att sinka foretagens kostnader, skriver han pa DN
Debatt. Bland annat bor staten ta hela kostnaden for permitterade an-
stillda inom tjanstesektorn samt ge uppskov med betalning av bank- och
hyresskulder. Sammanlagt handlar det om étgirder for uppemot 100
miljarder kronor i ménaden under ett halvir.” (2020-03-25)

100 miljarder i médnaden kan ridda oss frin krasch”, Dagens Nyhe-
ter. Magnus Henrekson, IFN, skriver i en debattartikel i Dagens Nyheter
om étgirder som kan ridda ekonomin. "For att undvika en systemkol-
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laps, dir foretagskonkurser och snabbt stigande arbetsloshet leder till
en krasch pa finans- och bostadsmarknaden krivs nu att staten trider in
med permitteringsersittning, ersittning for andra fasta kostnader och
moratorium for vissa skulder. Aven om detta skulle kosta 100 miljarder
i manaden i ett halvir dr det hanterligt.” (2020-03-25)

”Vimaste fi hjulen att rullaigen”, 77" och ett flertal tidningar, bland
dem Svenska Dagbladet. Daniel Waldenstrém, intervjuas om coronakrisen:
"Den hir krisen ér till skillnad frin manga andra tidigare kriser kopplad
till en politisk intervention. Det gor att vildigt sunda verksamheter kan
sopas undan bara for att politiker bestimt sig att stinga ned hela eko-
nomier — det vill siga en total kollaps”, sdger han och fortsitter: "Det dr
vildigt viktigt att regeringen tar in den ekonomiska konsekvensen i den
hir diskussionen i sin hantering av krisen omedelbart”. (2020-03-20)

"Professor: 600 0oo jobb kan forsvinna pa tre manader”, Dagens
Industri. Magnus Henrekson, IFN, intervjuas om att 600 ooo jobb kan
torsvinna pé tre manader pi grund av coronakrisen. Frin regeringen
krivs ett krispaket i storleksordningen 100 miljarder kronor i ménaden,
siger han. (2020-03-20)

"Experter: Dirfor forsvinner ungdomars jobb”, Arbetsmarknadsnytt.
IFN-forskaren Fredrik Heyman intervjuas om hur automatiseringen
paverkat de jobb som traditionellt sett varit ungdomars vig in pa ar-
betsmarknaden. "De jobb som anses vara i riskzonen for att férsvinna
inom en snar framtid 4r si kallade rutinjobb. Fredrik Heyman, forskare
i nationalekonomi vid Institutet f6r niringslivsforskning (IFN), siger
att dessa typer av arbeten dr littare att automatisera. Statistik visar ocksa
att de jobb som kan kategoriseras som rutinjobb har minskat i betydelse
de senaste 20 dren.” (2020-02-12)

”Sammansittningen av utlindska nettotillgiangar paverkar va-
lutakursens kinslighet”, Ekonomisk Debart. Malin Gardberg, IFN,
skriver i Ekonomisk Debatt om hur utlindsk skuldfinansiering, till exem-
pel via obligationer och banklan, 6kar en valutas kinslighet f6r turbulens
pa finansmarknaden. Aktiefinansiering minskar istillet kdnsligheten.
(2019-12-04)
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”Konkurrenslagstiftning nyckeln till svenska entreprenérers
framging”, Dagens Industri. Fredrik Heyman, Pehr-Johan Norbick
och Lars Persson, IFN, skriver om svenska entreprenérers framgingar
i en debattartikel i Dagens Industri. Det svenska niringslivet var nim-
ligen mer entreprendriellt dn det amerikanska under slutet av 1990- och
bérjan av 2000-talet. Heymans, Norbicks och Perssons forskning visar
att en anledning dr ett omfattande mikroekonomiskt reformpaket som
frimjade dynamiskt foretagande efter go-talskrisen, nigot som vi kan
lira oss av i dag. (2019-10-27)

”Carl Johan von Seth: Europas frihandel kan bli ett miktigt kli-
matvapen”, Dagens Nyheter. I en kolumn i Dagens Nyhbeter hinvisas till
Henrik Horn, IFN: "En grinsskatt pi koldioxid behéver inte alls sté i
motsittning till frihandel.” (2019-09-09)

"Ny studie spricker myten om riskkapitalister”, Sveriges Radio/
Ekonomiekot. Joacim Tag, IFN, intervjuas av Ekos: "Folk far sluta
ndr riskkapitalbolagen kommer in, men nya anstills inom nagra ar”,
torklarar han och tilligger att de som faktiskt rékar illa ut nir risk-
kapitalbolagen tar ver, dr de med svagast stillning pd foretaget. "Den
som har arbetsuppgifter som kan flytta till utlandet eller automatiseras
16per storre risk att bli arbetslos.” (2018-01-03)

”Studie: Dirfor bromsas kvinnors chefskarriirer”, Civilekonomen.
Joacim Tiég, IFN, intervjuas av Civilekonomen som skriver: "Kvinnor ir
smartare och har hogre utbildning. Trots det springer ménnen om och
tar vd-positioner pé storre svenska foretag. En ny omfattande studie
bekriftar att barn dr en bromskloss i kvinnors karridrer.” (2017-12-12)

"Why Does Sweden Have So Many Start-Ups?”, Atlantic Monthly.
Den amerikanska tidskriften A#/antic Monthly skriver att efter Silicon
Valley startas flest miljarder-dollar tech-féretag per capita i Stockholm.
Lars Persson, IFN, intervjuas och férklarar bland annat att fram till
1991 missgynnade det svenska skattesystemet nya, sma och mindre
kapitalintensiva foretag samtidigt som stora foretag och institutionellt
dgande gynnades”. (2017-09-28)

"Framtidens vinnare och forlorare: Si kommer arbetsmarknaden
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forandras”, TVy Nybetsmorgon. Mirten Blix, IFN, intervjuas i 7Ws
Nyhetsmorgon och férklarar att den hoga invandringen och den pagé-
ende digitaliseringen/automatiseringen av arbetsmarknaden kommer att
utmana den svenska modellen och Sveriges relativt hoga ekonomiska
jamlikhet. En av de saker som Blix pekar ut som nddvindig for att
hantera de kommande férindringarna dr att man vinjer sig vid ett behov
att alltid vidareutveckla sin arbetskompetens for att forbli attraktiv pa
en forinderlig arbetsmarknad. (2017-02-16)

"Jobb forsvinner raskt”, Dagens Industri. 1 en artikel om digitalise-
ring skriver DI att ”drygt hilften av alla jobb férutspés vara borta om
tio ar”. DI hinvisar till forskning av IFN-forskarna Fredrik Heyman,
Pehr-Johan Norbick och Lars Persson och deras rapport "Digitalise-
ringens dynamik —en ESO-rapport om strukturomvandlingen i svenskt
ndringsliv”. (2016-10-17)

”Fler kvinnor i foretagens styrelser ir en bra affir”, Ostra Smailand.
Pi tal om regeringens forslag om kvotering av kvinnor till bolagssty-
relser skriver Ostra Smaland om forskning frin IFN av Johanna Rickne
och Olle Folke: "Man konstaterar rakt upp och ner att utrymmet for
mediokra min krymper nir de konkurrensutsitts av fler kandidater, i det
hir fallet kvinnor. Som féljd av kvotering héjs den totala kompetensen
i gruppen.” (2016-09-28)

Under den aktuella perioden har forskning fran programmet ocksa om-
skrivits i IFN:s nyhetsbrev och varit amnen f6r IFN-podden. Samtliga
poddavsnitt och nyhetsbrev finns att tillgd pd www.ifn.se.

4.4 Externa konferenser och seminarier

IFN ska vara en killa till kunskap och information om frigor som ir rele-
vanta for svenskt niringsliv. I denna anda medverkar institutets forskare
regelbundet som foreldsare och deltagare i olika externa sammanhang
dir beslutsfattare, radgivare och opinionsbildare méts. Exempel pé ak-
tiviteter som forskare i Globaliseringsprogrammet deltagit i under den
aktuella perioden ar:
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"EU and the Technology Shift”, seminarium i Bryssel om boken Eu-
ropaperspektiv 2020, Marten Blix och Lars Oxelheim, 10 mars 2020.

"Digitization Based Automation: Evidence on Occupational and Job
Dynamics”, CeSifo, Lars Persson, 28 november 2019.

"En regional analys av digitalisering och jobbdynamik i det svenska
ndringslivet”, Finansdepartementet, Fredrik Heyman och Lars Pers-
son, 25 oktober 2019.

"What Prevents Women from Reaching the Top?”, Europeiska Central-
banken, Joacim Tiég, 21 oktober 2019.

"Konkurrensen pa bankmarknaden — i ett svenskt och globalt perspek-
tiv”, Svenska Bankféreningen, Mirten Blix, 11 september 2019.

"Digitaliseringens eftfekter — hur kan svenska foretag leda utveckling-
en?”, Handelshogskolan i Géteborg, Marten Blix, 15 november 2018.

"What Is the Cost of Privatization for Workers?”, Southwestern Uni-
versity of Finance and Economics, Martin Olsson, 26 oktober 2018.

"Internationella investeringsskyddsavtal”, Columbia Law School, Hen-
rik Horn, 24 september 2018.

"Job polarization, Job tasks and the Role of Firms”, ILO/DARES,
Fredrik Heyman, 19 juni 2018.

"Hur paverkar globaliseringen den svenska arbetsmarknaden?” SNS,
Fredrik Heyman och Fredrik Sjéholm, § juni 2018.

"Foreign Direct Investment, Source Country Heterogeneity and Man-
agement Practices”, EEA, Fredrik Heyman, 23 augusti 2017.

”Vad ir statens roll i niringslivet?”, Centerstudenter, Roger Svensson,
14 juni 2017.

"Digitalization and Europe’s Social Model”, ECIPE, Marten Blix, 5
april 2017.

”On the Economic Consequences of Excessive Delistings”, ASSA, Jo-
acim T4g, 6 januari 2017.

"Digitaliseringens dynamik”, ESO, Fredrik Heyman, Pehr-Johan Nor-

bick och Lars Persson, 16 juni 2016.
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4.5 Knut Wicksells centrum fér finansvetenskap

IFN och Ekonomihégskolan vid Lunds universitet erholl ar 2011 er-
hallit ett ro-arigt finansieringsstéd fran Vinnova for att bygga upp ett
centrum for finansvetenskap. Centrumets verksamhet var geografiskt
knutet till Ekonomihégskolan vid Lunds universitet. Syftet var att
bedriva hogkvalitativ forskning inom finansiell ekonomi och att upp-
muntra till 6msesidigt virdefullt samarbete med praktiskt verksamma
ekonomer. Mer specifikt kom centrumets aktiviteter att fokusera pa att
utféra hogkvalitativ forskning, att i samarbete med praktiker forsikra
sig om att den forskning som bedrivs ir relevant, att skapa en attraktiv
milj6 f6r forskning for att hdrigenom néi ut och kunna rekrytera nya
forskare — pa fast, tidsbegrinsad eller gistforskarbasis — savil nationellt
som internationellt.
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5. Forskare

Har anges de forskare som arbetat inom
programmet.

5.1 Anstillda

Niclas Berggren, docent
Forskningsomraden: Diskriminering, institutionell ekonomi,

integration, kulturekonomi, politisk ekonomi, politiskt beteende.

Carl Magnus Bjuggren, docent
Forskningsomraden: Arbetsmarknad, entreprendrskap, familje-
{ foretag, offentlig ekonomi.

Mirten Blix, fil.dr
Forskningsomraden: Digitalisering, fintech, offentlig eko-
nomi, sjukvdrd, teknisk forindring och utveckling, vilfirdsstat.

Karin Edmark, universitetslektor
Forskningsomraden: Urbildning.
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Niklas Elert, fil.dr

Forskningsomraden: Ekonomisk tillvixt, entreprendrskap.

Shon Ferguson, docent
Forskningsomraden: Internationell handel, energi och lant-
bruk.

Malin Gardberg, fil.dr

Forskningsomriiden: Arbetsmarknad, ekonometri, finansiell
utveckling, globalisering, internationella investeringar, kon-
sumtion, makroekonomi, teknisk forindring och utveckling,

utvecklingsekonomi.

Magnus Henrekson, professor
Forskningsomriden: Arbetsmarknad, ekonomisk tillvixt,
entreprencrskap, innovation, internationell ekonomi, offentlig

ekonomi, skatter, teknisk forindring och utveckling, utbildning.

Fredrik Heyman, docent
Forskningsomriden: Arbetsmarknad, digitalisering, globa-
lisering, internationell handel, internationella investeringar,

teknisk forandring och utveckling.

Per Hjertstrand, docent
Forskningsomriiden: Beteendeekonomi, ekonometri, konsum-—
tion.

Henrik Horn, professor
Forskningsomraden: Digizalisering, elmarknad, handelspoli-
tik, industriell ekonomi, industriell organisation, internationell

handel, konkurrenspolitik.
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Nikita Koptyug, fil.dr

Forskningsomraden: Auktioner, beteendeekonomi, ekonome-
tri, hushdllens ekonomi, industriell organisation, konsumtion,
riskhantering, spelteori.

Assar Lindbeck, professor
Forskningsomriden: Inkomstforsikringar, bonussystem samt
metodfragor.

Dagmar Miiller, fil.dr
Forskningsomraden: Arbetsmarknad, ekonometri, familjefo-

retag, utbildning.

Pehr-Johan Norbick, docent

Forskningsomraden: Digitalisering, ckonomisk tillvixt,
entreprendrskap, industriell ekonomi, internationell handel,
internationella investeringar, riskkapital, teknisk forindring

och utveckling.

Martin Olsson, fil.dr
Forskningsomrﬁden: Arbetsmarknad, arbetsritt, privatise-
ringar.

Matilda Orth, fil.dr
Forskningsomrﬁden: Detaljhandel, digitalisering, industriell
ekonomi, konkurrenspolitik, konsumtion, marknadsregleringar,

servicendring, teknisk forandring och utveckling.
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Lars Persson, professor

Forskningsomraden: Digitalisering, ekonomisk tillvixt, en-
treprencrskap, industriell ekonomi, innovation, internationella
investeringar, konkurrenspolitik, riskkapital, teknisk forindring
och utveckling.

| Erik Prawitz, fil.dr

Forskningsomraden: Ekonomisk historia, innovation, politisk

ekonomi, utvecklingsekonomi.

Johanna Rickne, professor
Forskningsomriaden: Arbetsmarknadsekonomi, utvecklings-

och familjeekonomi samt politisk ekonomi.

Fredrik Sjoholm, professor
Forskningsomraden: Arbetsmarknad, globalisering, interna-

tionell ekonomi, internationell handel, utvecklingsekonoms.

Per Skedinger, adjungerad professor
Forskningsomrz‘iden:Arbez‘smarknad, hilsoekonomi, integra-
ton.

Mikael Stenkula, docent
Forskningsomrfiden: Entreprencrskap, penningpolitik, skat-
ter.
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Roger Svensson, docent
Forskningsomriden: Entreprencrskap, FoU-politik, imma-
teriella rattigheter, penningpolitik, subventioner i naringslivet.

Bjorn Tyrefors, docent
Forskningsomraden: Arbetsmarknad, diskriminering,
ekonomisk historia, institutionell ekonomi, politisk ekonomi,

utbildning, utvecklingsekonomi.

Joacim Tag, docent
Forskningsomriiden:ﬂrbetsmarknad, bolagsstyrning, digita-
lisering, entreprencrskap, foretagsfinansiering, organisation och

verksambetsledning, riskkapital, strukturomvandlingar.

Daniel Waldenstrém, professor
Forskningsomriden: Arv och givor, ekonomisk ojamlikhet,
[finansiell utveckling, skatter.

5.2 Affilierade
Simon Ek, doktorand

Forskningsomraden: Arbetsmarknad, ekonometri, utbildning.

| Joakim Jansson, fil.dr

Forskningsomraden: Arbetsmarknad, diskriminering, politisk

| ekonomi, uthildning.
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Louise Johannesson, fil.dr
Forskningsomraden: Ekonometri, internationell ekonomi,

\ internationella handelsavtal, industriell organisation.

Jens Josephson, universitetslektor
Forskningsomraden: Foretagsfinansiering, industriell orga-

nisation, investment banking, spelteori.

Matti Keloharju, professor
Forskningsomrﬁden: Beteendeekonomi, entreprenirskap,
[foretagsfinansiering, hilsoekonomi, organisation och verksam-

hetsledning.

Samuli Kniipfler, professor
Forskningsomraden: Beteendeekonomi, hushéillens ekonomi,

foretagsfinansiering.

"W Olga Lark, doktorand

4 Forskningsomréiden: Detaljhandel, ekonometri, internatio-

nell handel, urban och regional ekonomi.

| Erik Lindqvist, professor
Forskningsomraden: Arbetsmarknad, politisk ekonomi.

F q 7 Alexander Ljungqvist, professor

Forskningsomriden: Bolagsstyrning, entreprenirskap, fore-

‘ i tagsfinansiering, industriell ekonomi.
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Kaveh Majlesi, docent

Forskningsomraden: Arbetsmarknad, ekonomisk ojimlikhet,

[fintech, globalisering, innovation, internationell handel, politisk
-

ekonomi, teknisk forandring och utveckling, utvecklingsekonomi.

Alexander Montag, doktorand
Forskningsomriden: Entreprenirskap, foretagsfinansiering.

Charlotta Olofsson, doktorand
Forskningsomrﬁden: Arbetsmarknad, industriell organisa-

tion.

Lars Oxelheim, professor
Forskningsomriden: Bolagsstyrning, globalisering, internationell
handel, internationella investeringar, internationellt foretagande,

penningpolitik, riskhantering, subventioner i naringslivet.

Marco Pagano, professor
Forskningsomriiden: Arbetsmarknad, foretagsfinansiering.

Annalisa Scognamiglio, Associate Professor
Forskningsomraden: Arbetsmarknad.

Bengt Soderlund, universitetslektor
Forskningsomraden: Ekonomisk tillvixt, globalisering, insti-

tutionell ekonomi, internationell handel.
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6.1 Publicerade artiklar pd engelska

Bjuggren, Carl Magnus och Magnus Henrekson (kommande). "Female
Self-Employment: Prevalence and Performance Effects of Having a
High-Income Spouse”. Small Business Economics.

Elert, Niklas och Magnus Henrekson (2021). "Entrepreneurship Prompts
Institutional Change in Developing Economies”. Review of Austrian
Economics 34(1), 33-53.

Elert, Niklas och Magnus Henrekson (2021). "Innovative Entrepre-
neurship as a Collaborative Effort: An Institutional Framework”,
Foundations and Trends in Entrepreneurship 17(4), 330—435.

Elert, Niklas och Mikael Stenkula (kommande). "Intrapreneurship:
Productive and Non-Productive”, Entrepreneurship Theory and Practice.

Ferguson, Shon, Magnus Henrekson och Louise Johannesson (2021).
"Getting the Facts Right on Born Globals”. Smail Business Economics
56(1), 259—276.

Hjertstrand, Per (2021). "Power Against Random Expenditure Alloca-
tion for Revealed Preference Tests”. Journal of Economic Behavior &
Organization 188, 36—45.

Horn, Henrik och Thomas Tangeris (kommande). "Economics of Inter-
national Investment Agreements”, Journal of International Economics.

Johansson, Dan, Mikael Stenkula och Niklas Wykman (2021). ”The
Taxation of Industrial Foundations in Sweden (1862—2018)”. Nordic

Tax Journal 2020(1), 1-14.
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Ljunge, Martin och Mikael Stenkula (2021). "Fertile Soil for Intra-
preneurship: Impartial Institutions and Human Capital”. Journal of
Institutional Economics 17(3), 489—508.

Norbick, Pehr-Johan, Martin Olsson och Lars Persson (2021). "Talent
Development and Labour Market Integration in European Football”.
World Economy 44(2), 367—408.

Norbick, Pehr-Johan, Per Skedinger och Jing-Lin Duanmu (2021). "Em-
ployment Protection and FDI Revisited: New Evidence from Micro
Data”. World Economy 44(3), 645-670.

Black, Sandra E.,Paul J. Devereux, Petter Lundborg och Kaveh Majlesi
(2020). "Poor Little Rich Kids? The Role of Nature versus Nurture
in Wealth and Other Economic Outcomes and Behaviors”. Review
of Economic Studies 87(4), 1683—1725.

Brown, W. Mark, Shon Ferguson och Crina Viju (2020). "Farm Size,
Technology Adoption and Agricultural Trade Reform: Evidence
trom Canada”. Journal of Agricultural Economics 71(3), 676—697.

Carter, Colin A. och Shon Ferguson (2020). "State Trading Deregu-
lation and Prairie Durum Wheat Production”. Canadian Journal of
Agricultural Economics 68(1), 107-116.

Davidson, Carl, Fredrik Heyman, Steven Matusz, Fredrik Sjéholm och
Susan Chun Zhu (2020). ”Globalization, the Jobs Ladder and Econo-
mic Mobility”. European Economic Review 127, 103444

Di Maggio, Marco, Amir Kermani och Kaveh Majlesi (2020). ”Stock
Market Returns and Consumption”. Journal of Finance 75(6), 3175-3219.

Elert, Niklas och Magnus Henrekson (2020). ”Collaborative Innovation
Blocs and Antifragility”. Journal of Institutional Economics 16(4), 537-552.

Elert, Niklas, Karolin Sj66 och Karl Wennberg (2020). "When Less
Is More: Why Limited Entrepreneurship Education May Result in
Better Entrepreneurial Outcomes”. International Review of Entrepre-
neurship 18(1), 1-32.

Ferguson, Shon och Johan Gars (2020). "Measuring the Impact of Agri-
cultural Production Shocks on International Trade Flows”. European

Review of Agricultural Economics 47(3), 1094-1132.
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